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Stabscenter dkonomi

Kenneth Andersen

¢ MED udvalget anerkender behovet for besparelser, jf. sparekataloget
pa 15 mio. kr. Vi synes dog aldrig, at det er rart med besparelser, hver-
ken for borgerne eller for medarbejderne.

e Det er dog positivt, at der kun er et fatal konkrete personalebesparel-
ser, som vi haber, vil kunne effektueres uden egentlige afskedigelser.

o Det er vores opfattelse, at der rundt om i organisationen i det daglige er
fokus péa at optimere og effektivisere. Konkret viser det sig ved, at flere
og flere, og mere og mere komplekse opgaver lgses uden udvidelse af
personaleressourcerne.

Center for dagtilbud og sko-
ler

Susanne Poulsen

Lokal-MED anerkender, at det i tider med en presset gkonomi for Ishgj Kom-
mune er ngdvendigt at treeffe politiske valg om besparelser.

Medarbejdersiden har fglgende bemaerkninger til budgettet:

Generelt udtrykker medarbejdersiden bekymring over, at en del forebyggende
indsatser udseettes for stgrre besparelser.

Til besparelsesforslag BUU-01: Det er bekymrende at spare pa Sprogspirerne.
Konsekvensen er, at en gruppe barn ikke far det tilbud, som der er dokumenta-
tion for at de har udbytte af.

Til besparelsesforslag BUU-03: Vi mener, at det er en god ide, at omradet med
familieklasser reteenkes med mulighed for at udvikle nye indsatser.

Til besparelsesforslag BUU-11: Vi mener, at det er problematisk af statstilskud,
som fra start af var tilteenkt serviceforbedringer pa dagtilbudsomradet til mere
paedagogisk personale nu spares veek.

Ledelsessekretariatet

Anders Hvid Jensen

Orientering om budgettet taget til efterretning.

Udvalget er positive overfor, at der er udarbejdet et sparekatalog, hvor der er
fa personalebesparelser, og at det i hgj grad forsgges at imgdega besparel-
serne med naturlig afgang og vakante stillinger.

Medarbejdersiden gnsker opmaerksomhed pa, at det ikke bliver en permanent
lgsning at spare pa uddannelsespuljen.
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Ishgj Kulturskole

Poul Rosenbaum

Udvalget tager udkastet til efterretning.

Varmeveerket

Erling Harlev

Ingen kommentarer

Center for Ejendomme og
Byggesager

Inge Sgrensen

MED-udvalget har ingen bemaerkninger til nuveerende budget og sparekatalo-
get.

MED-udvalget foreslar at det fremadrettet kan overvejes at tage konkrete stra-
tegiske valg af funktioner og opgaver frem for salamimetoden.

Kgrselsafdelingen

Inge Sgrensen

Ingen bemeerkninger.

Park-, Vej- og Miljgcenter

Erling Skovgaard-
Holm

e LokalMED udtrykker bekymring for, at besparelser pa asfalt vil medfg-
re, at der ikke kan taenkes langsigtet, men kun kan laves "lappel@snin-
ger” hvad angar vejbelaegning.

e LokalMED bemeerker, at der vil ske en forringelse af service, nar der
skeeres i lgn.

Driftspersonalet er bekymret for, at arbejdspresset i den travle som-
merperiode dermed vil gges, nar der skeeres i midler til lgn.

Center for Bgrn og Forebyg-
gelse

René Juhl

Vi noterer os, at der ikke er planlagt vaesentlige besparelser pa Center for Bgrn
og Forebyggelses budgetter.

Vi kan dog vaere bekymrede for, at de nedskeaeringer, der er planlagt hos os
samtidigt med, at der ogsa sker forringelser inden for CDS’s budget, som
medvirker til serviceforringelser pa savel almen som specialomradet, kan pa-
virke kommunens tilbud pa bgrneomradet i en saddan grad, at der vil veere til-
feelde, hvor bagrnenes tarv ikke kan tilgodeses indenfor de kommunale rammer.
Det kan saledes medvirke til, at det bliver ngdvendigt at tilkgbe andre og dyre-
re foranstaltninger uden for kommunen.

Vi vil endvidere papege, at det er vigtigt, at kommunens egne tilbud til barn og
unge er sa kvalificerede, at det er muligt beholde og hjemtage bgrn hertil.

Det skal, som tidligere udtalt, bemaerkes at til- og fraflytninger af familier med
barn med handicap, ikke er forudsigelige og derfor kan resultere i savel starre
som mindre forbrug af ressourcer til foranstaltninger.

C:\Users\ce\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Outlook\575FINHX\Kommentarer til budget 2017 og overslagsarene (2).doc




Centre/driftssteder

Leder

Kommentarer

Center for Socialservice

@PU 0-1: Center for Socialservice er kede af, at puljen til personaleekskursio-
ner gnskes sparet veek. Det er et darligt signal, nar man vil fastholde personale
og skabe trivsel.

SSU 0-2: Hjemtagelse af borgere pa handicap- og psykiatriomraderne. Her
skal man vaere meget opmaerksom p4, at vi sikrer, at fundamentet for borgeren
er pa plads forinden hjemtagelsen.

Center for Socialservice
Handicap og Psykiatri

Helle Pernille Madsen

Overordnet ser MED-udvalget i Handicap og Psykiatri under Center for Social-
service, positivt pa, at besparelserne i budget 2017 ikke medfarer personale-
reduktioner.

Vedrgrende de forsldede besparelser i Center for Socialservice har MED-
udvalget i Handicap og psykiatri falgende kommentarer:

Gruppevejledning

Gruppevejledning frem for individuel vejledning vil bla. betyde, at vejledertea-
met i samarbejde med myndighed ma tilpasse ydelseskatalog og ydelsespak-
ker, sa det understgtter at hiemmevejledning efter SEL § 85 primeert gives som
gruppevejledning. En direkte konsekvens af mere gruppevejledning vil ogsa
betyde, at serviceniveauerne skal revideres i forhold til, hvad der tilbydes i
gruppe, og hvad der tilbydes individuelt.

En stor del af den individuelle vejledning bruges til at ledsage borgerne til lze-
ge, jobcenter, behandlingstilbud og andre instanser, hvor borgeren enten ikke
ville mgde op alene, eller ikke er i stand til at forsta og agere pa de handlinger,
som de far anvist. Hvis denne individuelle statte ophgrer, ser vi en stor risiko
for, at borgerne ikke far den rette stotte.

En del af de borgere, der modtager statte individuelt, skal re-visiteres til statte
gennem et gruppeforlgb. Denne forandring vil for nogle borgere, som har mod-
taget individuel stgtte i mange ar, opleves som en forringelse, og dermed vaere
en sveer forandring for borgeren. Omlgegningen fra individuel vejledning til
gruppevejledning forventes dog, at vaere en del lettere i kommende sager, hvor
borgeren visiteres til gruppeforlgb fra start af.

Ligeledes rettes en opmaerksomhed p4, at gruppevejledning i hgjere grad vil
betyde, at borgeren skal veere selvtransporterende, hvilket kan veere en stor
udfordring for en del af borgerne. Vi skal derfor finde Igsninger for de trans-

portudfordringer, som der uden tvivl vil opsta.
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Hjemtagelser
| forhold til hjemtagelser af borgere, gnsker vi en saerlig opmeerksomhed pa, at

disse hjemtagelser beror pa en socialfaglig vurdering, som tager hgjde for, at
SEL § 85 primeert ydes som vejledning i gruppeforlgb.

Hjemtagelser misbrug

MED-udvalget i Handicap og Psykiatri ser positivt pa, at Pitstop hjemtager flere
opgaver. Det vil have den positive effekt, at de borgere, som har brug for mis-
brugsbehandling, har et behandlingstilbud teet pa deres bopeel, og dermed bli-
ver transport ikke en forhindring. Det er selvfglgelig en forudseaetning, at Pitstop
har de rette faglige kvalifikationer, safremt de hjemtager borgere med andre
behov og problemstillinger end den malgruppe, de kender nu.

| trad med verden

MED-udvalget i Handicap og Psykiatri udtrykker bekymring for, at man lukker
et relativt billigt tilbud, som ”i trdd med verden” er, set i forhold til den effekt,
vejlederteamet har erfaret, at kvinderne har ud af det. En konsekvens af denne
lukning kunne veere, at flere af disse kvinder dermed ville have brug for social-
paedagogisk vejledning efter SEL § 85, som er et mere indgribende tilbud end
”i trad med verdenen”. Saledes en bekymring for, at de afledte effekter luknin-
gen af "i trad med verden” vil have pa § 85-omradet, som i forvejen er presset
til det yderste.

Borgerservice

Claes Jakobsen

Med henvisning til udsendt brev den 13. juli 2016 og efterfglgende budgetma-
teriale har MED-udvalg - Borgerservice behandlet budgetforslag 2017 og spa-
rekatalog pa MED-udvalgets mgde den 19. august 2016.

MED-udvalg- Borgerservice har fglgende udtalelse og forslag til eendring:

"Budgetforslag tages til efterretning. Positivt at der ikke er stgrre sparerunde i
sigte.

MED-udvalg gnsker dog en aendring af besparelsesforslag pa side 55 i
Sparekatalog, hvor tilskud pa 500 kr. pr. medarbejder til personaleekskursio-
ner (563.000 kr.) foreslas at udga fra 2017. Budget blev indtil 2015 anvendt til
seniordage.
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| stedet for at slette dette personalegode vil MED-Udvalg — Borgerservice pege
pa, at medarbejdere og ledere generelt mangler digitale kompetencer, og at
budgetbelgbet i stedet kunne lsegges i en pulje, hvor der kunne ansgges om
tilskud til opkvalificering. Eksempelvis peger den ny digitaliseringsstrategi pa,
at interne arbejdsgange skal effektiviseres og digitaliseres i hgjere grad, hvilket
ngdvendigger opkvalificering, eller Byradets gnske om en "Nem-Indgang” for
borgerne, hvilket ngdvendigger digital opkvalificering ogsa af frontmedarbejde-
re uden for Radhuset, saledes disse medarbejder kan bruge de digitale guides,
til at vise borgerne de rigtige steder hen.

MED-udvalg — Borgerservice skgnner ikke, at almindelige kursusbudgetter
rummer plads til denne forholdsvis dyre opkvalificering.”

Klgverengen

Anette Harbers van
Bijlevelt Rix

Klgverengens MED-udvalg har ingen kommentarer til forslaget.

Ishgj Bibliotek og
Ishgj Kultur Café

KFU-03 Krav om merindtaegt pa 75.000 kr.

Der arbejdes i gjeblikket fokuseret i Ishgj Kultur Café med en raekke nye initia-
tiver for publikum. Det forventes at de vil veere med til at kunne skabe den for-
ngdne merindteegt. Det bemaerkes dog at det er et omrade der er vanskeligt at
styre, i det merindtaegten skal genereres gennem gget borgerdeltagelse. Sam-
tidig noteres det at der i 2017 abnes en biograf i Hundige, hvilket naturligvis vil
give @get konkurrence i lokalomradet. Derfor er en naturlig felge desuden at al-
le omrader af driften vil veere i fokus.

TBU-05 Besparelse pa Park Lgn (Planter)

Udvalget gar udfra at bibliotekets planter harer til beplantningen omkring store
torv som ikke er indeholdt i besparelsen. Det er et stort gnske fra MED at kun-
ne bibeholde beplantningen og pasningen af denne i udlanet.

Lokalt pa biblioteket har vi de seneste maneder arbejdet en del med arbejds-
miljget og planters positive indvirkning pa samme. | forleengelse heraf skal der
geres opmaerksom pa at bl.a. indeklimaportalen.dk forteeller om planters posi-
tive egenskaber for arbejdsmiljget. Der er sdledes evidens for at sunde, bladri-
ge planter renser luften for bl.a. forurenende stoffer, tilfarer ilt og kan forbedre
det akustiske milljg. MED-udvalget haber i forleengelse heraf ikke at besparel-
sen forringer arbejdsmiljget for kollegaerne pa radhuset.

TBU-10 Effektivisering og arbejdsplan gennemgang
MED-udvalget gar opmaerksom pa at standarden af renggringen i hgj grad har
indflydelse pa arbejdsmiljget og borgernes oplevelse af institutionerne. Det har
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bl.a. pavirkning pa smittekilder mv. MED tager derfor til efterretning at der er
vurderet at der ikke vil blive tale om forringelser af servicestandarden.

MED-udvalget gar desuden opmaerksom pa, at det i forbindelse med omlaeg-
ning/tilretning veere gnskeligt at KulturCaféen tilskrives budget til indvendig
vedligeholdelse/ renggring pa linie med @vrige institutioner.

SSU-07 1 trdd med verden

Ishgj Bibliotek har samarbejdet, med projektet i Trad med Verden og har en
seerdeles positiv opfattelse af, de sociale relationer der skabes, og af den ma-
de projektet "abner" omverdnen for en gruppe udsatte og til tider isolerede
medborgere. MED udvalget udtrykker derfor bekymring for forslagets konse-

kvens for den fortsatte drift af projektet

BUU-01 Nedskeering sprogkorpset

MED udvalget udtrykker en generel bekymring for, at der spares pa sprogsti-
mulering. Ishgijs bgrn er i forvejen placeret lavt ift. tilegnelsen af sprog og lae-
sefeerdigheder. Det er bibliotekets opfattelse, at en del bagrn og unge til tider
kan mangle ordforrad. Biblioteket bidrager gerne ift. at stimulere leeselyst mv.,
men er bekymrede for hvilke konsekvenser spareforslagene der specifikt gar
pa barns tilegnelse af sprog og leesning kan have.

@PU-01 Personale ekskursioner

Udvalget mener ikke, at der er tale om en reel besparelse i forslagets udformi-
ning, idet der i teksten star: "forslaget indebeerer, at der fortsat skal veere
kr.500 til radighed pr. medarbejder til en arlig ekskursion dog séledes, at belg-
bet afholdes af de respektive driftssteder”. Derfor er besparelsen blot en tek-
nisk omflytning, af hvem der afholder udgiften. De enkelte institutioner vil ngd-
vendigvis skulle finde besparelsen indenfor eget budget. Dermed er det sveert,
at have overblik over konsekvenserne af forslaget.

MED-udvalget beklager besparelsen idet de sociale/ faglige relationer som
styrkes ved ekskursioner har stor betydning for den Igbende trivslen. Veelges
det at fastholde besparelsen mener MED dog at det bgr veere den decentrale
ledelse der bar vurdere om der er mulighed for lokalt at afseette det fulde belgb
eller en mindre andel.

@PU-05 Central trykkeri og fotokopiering
MED udvalget kan ikke til fulde gennemskue konsekvenserne af spareforslaget
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pa trykning, da forslaget ikke er entydigt uddybet. Det konstateres, at vi som
kulturinstitutioner har et seerligt behov for kommunikation og der derfor kan
vaere behov for trykning i seerlige formater. MED-udvalget noterer stor tilfreds-
hed med trykkeriet og den store fleksibilitet der er ift. trykning ogsa i mindre op-
lag.

/ldre og Rehabilitering

Per Tostenaes

Den foreslaede besparelse pa hjiemmehjeelp-rengaring pa 10 minutter ugentligt
udger en besparelse p& 20-35% af den tid borgere almindeligvis bliver tildelt til
renggring. | henhold til kvalitetsstandarden for omradet, s tilbydes der normalt
renggring hver 14. dag. Besparelsen udggr sdledes 20 min. pr gang, der ggres
rent. Da den typiske bevilling typisk ligger mellem 60-90 min. pr gang, vil der
veere tale om en betydelig reduktion.

MED-Udvalget er endvidere bekymret over, at den foresldede besparelse vil
fierne muligheden for at arbejde rehabiliterende med den enkelte borger séale-
des, at borgeren i maksimalt omfang selv inddrages i renggringen. Dette kan
bevirke, at borgere, der via en rehabiliterende indsats selv vil kunne klare ren-
garingen helt eller delvist, bliver frataget denne mulighed. Det kan pa sigt ska-
be starre behov for hjeelp med deraf afledte udgifter.

MED-Udvalget finder, at det vil veere mere hensigtsmaessigt at se pa hoved-
renggringen i besparelsesgjemed, hvis det bliver ngdvendigt at spare pa om-
radet. En reduktion af hovedrenggringen vil ikke i samme grad pavirke den re-
habiliterende indsats og vil ej heller opleves som en sa markant reduktion i
serviceniveauet, som er tilfaeldet med den foreslaede besparelse pa 10
min./ugentligt.

Hjemmeplejen

Rikke K. Iversen

Farst vil vi godt starte med at beklage, at der er tilteenkt besparelser i hjemme-
plejen i det omfang budgetkataloget beskriver det. Forholdsmaessigt er vi til-
teenkt en stor besparelse set i lyset af hvor "lille” en del af kommunen vi udger.
Vi har altid veeret stolte af at kunne sta som rollemodel i forhold til de andre
vestegnskommuner, som slet ikke tilbyder samme hgje standart som vi gar. Vi
har vaeret stolte af at give byens borgere en service, pleje og generel indsats,
som bliver rost i brugertilfredshedsundersggelserne.

Der udover har kommunen vedtaget en veerdighedspolitik, som vi i hjemmeple-
jen kun kan bakke 100% op om, da den understgtter vores veerdigrundlag.
Derfor undrer det os at budgetforslaget 2017-2020 gar ind og rammer den
svageste befolkningsgruppe, som netop ikke har ressourcerne til at skabe sig
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"et veerdigt liv" uden vores hjeelp.

Vi rammes pa 3 omrader:
1) i forhold til vores arbejde for de socialt udsatte. 2) renggringen, samt pa 3)
ekskursions budgettet.

Sa vi rammes bade pa vores stolte arbejde og det serviceniveau som har givet
et godt grundlag for at kunne yde vores borgere en ordentlig og grundig pleje
og omsorg. Samtidig fratages vi muligheder og anerkendelse, da vi fgr har
veeret tilgodeset med ekskursionsmidler, som har styrket os som enhed og gi-
vet mulighed for aktiviteter som gavner sammenhold, arbejdsmiljg og arbejds-
gleeden. Et meget sgrgeligt resultat.

Ad 1) Vi undrer os meget over at kommunen har tiltaenkt besparelse pa dette
omrade, set i lyset af, at det arbejde vi udfarer her bade gavner den enkelte
borger, men ogsa kommunekassen pa den lange bane pga. den store fore-
byggende indsats, der lsegges i netop det arbejde.

Det er uhyre sveert at fa netop disse borgere ind i etablerede tilbud, at fa fat i

dem i det hele taget, da de holder sig for sig selv og meget ngdig gnsker kon-
takt med omverdenen. De har efter mange ars misbrug, psykiske lidelser, ne-
derlag, sociale negative relationer mv. vundet en mistillid til andre og specielt
"systemet”, hvorfor det netop ikke er mulig at inddrage dem i “almindelige” til-
bud.

Ikke nok med at de er sveerere at fa frem i lyset, "almindelige” mennesker har
ogsa sveert ved at indga i feellesskaber med dem pga. de udsattes udfordringer
i forhold til det sociale, psykiske, hygiejniske forhold mv.

Nar vores arbejde starter hos dem, er vi glade for sma bitte skridt af gangen.
Bare det at blive lukket ind kan veere sveert, eller fa lov at "muge ud” i til tider
meget uhumske hjem er en stor udfordring. Det kreever talmodighed, vedhol-
denhed og tolerance at etablere denne kontakt, et arbejde ikke alle kan klare,
men som man som ansat skal holde af og veerdseette.

Da der pa politisk plan spares mere og mere pa psykiatrien, misbrugsbehand-
linger, sociale ydelser mv. er der flere og flere borgere, som kommer i klemme
og bliver overladt til sig selv og ender som socialt udsatte. | budgetforslaget
fremgar det ydermere, at der tilteenkes at hjemtage borgere, som netop harer
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til den mest sarbare gruppe borgere i Ishgj kommune til behandling i forhold til
psykiatri, misbrug og handicap. Faktisk har vi en holdning til at der burde saet-
tes endnu mere ind over pa dette omrade. Det er allerede en kendt problema-
tik, at socialt udsatte har sveert ved at passe ind i almene boligejendomme —
der kommer klager fra de andre beboere pga. lugt, adfeerdsgener, stgj mv. og
dette bliver kun veerre og veerre i takt med at borgeren bliver geldre, hvis ikke
man for "tilpasset” dem mere til det resterende samfund.

Vi synes, at de socialt udsatte fortjener et veerdigt liv og vi fgler vi gar en stor
forskel i den henseende og vi er meget bekymrede for at det arbejde vi hidtil
har keempet for at udfare vil smuldre for os, saledes at vi vil tabe disse borge-
re. Vi er bekymrede for om denne gruppe i hgjere grad vil komme til at fylde
negativt i bybilledet, vaere til "gene” for byens andre borgere,som kommer i
kontakt med dem.

Det unikke arbejde hjemmeplejens medarbejdere udfarer for de socialt udsatte
kan ikke erstattes af de andre tilbud der er i kommunen, sa det fine arbejde og
resultat vi indtil nu har hastet, vil absolut ikke fortsaette i samme malestok, hvis
besparelsen gennemfgres.

Eksempel pa vores indsats overfor en socialt udsat borger:

En borger, som er skadet af et mangearigt alkoholmisbrug og lider af alkohol-
demens, hjeelper vi af samme grund med praktisk bistand og yder mange
sundhedsfremmende tiltag, sa han kan forblive i egen bolig.

For eksempel hjaelper vi ham med indtag af fornuftig kost, ved at der bliver
handlet ind for ham og maden tilberedes og serveres for ham, hvilket begraen-
ser hans indtag af alkohol.

Opgaven er meget sveer af flere grunde — hans gkonomi (han er ramt af den
nye dagpengereform og er i ressourceforlghb, hvilket vil sige han kun har 200
kr. om ugen til kost og derfor ikke penge til de kommunale madordninger og til
andre forngdenheder).

Hjemmeplejen har hjulpet ham med at blive tilknyttet den ordning Ishgj Kom-
munes kantine har mht. til madspild, der gar til det "Gule hus/Vildtbanehus ”,
uden denne ordning havde han ikke mulighed for sufficient kost. Han magter
ikke selv at komme til aftalte spisetider, da han har alkohol fordrsaget demens
og ikke kan huske, sa uden hjemmeplejen ville han ikke fa mad.
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Vi er hermed sekundaert medvirkende til at undgéa forebyggelige indleeggelser
pga. ernaeringsproblematikker, delir pga. for stort alkoholindtag og er maske
med til at forebygge kriminalitet forbundet med behovet for at skaffe alkohol/
rusmidler. Desuden forebygger vi et gget plejebehov alene fordi han far noget
ordentligt at spise og indtaget af alkohol begraenses.

Han er ikke i stand til at varetage egne basale behov og kan ikke indga i al-
mindelige sociale relationer pga. hans misbrug og falgesygdomme til dette.
Han ville i fremtiden maske ikke passe ind pa et af byens plejehjem, hvorfor
det er sa meget vigtigere at skabe et godt samarbejde i hjemmet, for borge-
rens og naboernes skyld.

Ad 2) Hvis besparelsen pa renggring effektueres vil det betyde en forringelse
af den kvalitet vi allerede leverer til vores borgere i Ishgj. Det er i forvejen en
ydelse som ofte er udskeeldt i medierne, da det er noget de fleste borgere
veerdseetter er velgjort.

De fleste mennesker har vaeret vant til at leve i hjem som de selv har holdt
paene og rene, men som de af mange arsager ikke selv kan klare mere og der-
for modtager hjeelp til af hjemmeplejen, eller af private leverandarer.

Mennesker som har ydet til det danske samfund, betalt deres skat mens de
har kunnet det og naturligvis har en forventning om at de vil modtage en or-
dentlig service den dag de ikke selv kan mere. Vi kan i forvejen have sveert
ved at leve op til de forventninger folk kan have, sa hvis der skaeres i rengg-
ringshjaelpen, kan vi risikere at folk bliver sure og utilfredse og have sveert ved
at forsta at der igen er en serviceforringelse, som der ses rigtig mange af i
samfundet i disse ar.

Folk har sveert ved at forsta hvor det velfeerdssamfund alle yder til bliver af.
Som professionelle har vi sveert ved at acceptere at skulle give en ringere ser-
vice, at skulle gare det "darligere”, for det er klart at det vil medfere en service-
forringelse, som vil kunne maerkes, ikke blot for os ansatte og vores borgere,
men formodentligt ogsa sekundaert som reaktion pa det, i de almene medier og
pa de sociale medier.

For at forsta konsekvensen af de "10 min”, vil det sige, at man bliver skaret 20
min. i den renggring man typisk far hver 14. dag. Det kan betyde, at man far
gjort rent, hvor det er allermest ngdvendigt og f.eks. kun far vasket gulv en
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gang om maneden.

Derudover er vi bekymret for om den nedsatte tid til renggring kan medfgre, at
vi desveerre kunne komme til at overse vigtige observationer, sdsom tidlig op-

sporing af sygdomstegn og faldende funktionsniveau ved de borgere vi netop

kun ser hver 14. dag til renggring.

Ad 3) | budgetkataloget fremgar det at man vil fierne tilskuddet til ekskursioner,
saledes at driftsstedet selv skal foresta denne udgift, svarende til 500 kr. pr.
medarbejder, hvilket for hjemmeplejen giver en merudgift pa 30.000 kr. som
skal tages ud af eget budget.

Ekskursions pengene er utroligt gavnlige for vores hjiemmepleje, ja vi teenker
faktisk for alle driftsstederne i kommunen. Vi har haft store udfordringer i for-
hold til arbejdsmiljget kva de starre og sterre krav der bliver stillet, forandringer
i vores hverdag, gget arbejdspres — vilkar vi ikke kan gare noget ved, men ba-
re forhold os til og implementere i hverdagen.

Ved hjeelp bl.a. af disse midler, har vi formaet at f& hjemmeplejen tilbage pa
den gode bane, sa vi i dag er en meget velfungerende hjemmepleje, som for-
star at samarbejde pa tveers af faggrupper og ledel-
se/medarbejdere/administration.

Vi kan frygte, at det ikke er muligt at prioritere det sa hgijt, nar vi pludseligt far
frataget dette tilskud og midlerne skal findes i eget budget, da det i forvejen er
klemt. Det er alment kendt at et godt arbejdsmiljg giver starre arbejdsgleede og
i sidste ende medvirker til en starre effektivitet og lavere sygefraveer. Derfor
haber vi at | vil genoverveje, om det er det veerd.

Torsbo

Dina Munk

Betydning for serviceniveauet pa baggrund af besparelsesforslag svarende til
nedseettelse af hjeelp til omtalte situationer:

Praktisk bistand — 10 min. ugentlig
Dette er ikke udregnet procentvist, hvilket betyder, at de borgere som har
hjeelp i 30 min. ugentligt, vil maerke dette i vaesentlig starre grad, end de som

har hjeelp i op til 1 time ugentligt.

Nar en borger hjaelpes i omtalte situationer, kan graden af hjaelp fra hjeelperen,
variere fra dag til dag. Dette fordi, vi arbejder ud fra rehabiliterende tankegang
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og med udgangspunkt i den enkelte borgers veerdighed. Det betyder, at det
handler om at statte borgeren i at kunne klare/udfgre nogle handlinger selv.
Det tager ofte laengere tid, da hjeelperen stgtter borgeren, indtil denne ikke
formar mere, og hjeelperen overtager fra borgeren. Det tager leengere tid at
stgtte, end at overtage, men det er mest veerdigt for borgeren, at kunne klare
sa meget som overhovedet muligt. Ved at skeere som foreslaet, betyder det at
den rehabiliterende indsats kan blive prioriteret anderledes og i mindre grad.

| forbindelse med omtalte situationer, vil hjeelperen i nogle situationer, hjeelpe
med andre ting, servicehandlinger, finde et vigtigt brev fra familien i Jylland, i
bunken af mange reklamer. Se i kalenderen hvornar det nu er, at datteren har
skrevet at hun kommer naeste gang pa besgg med bgrnebgrnene. Finde bil-
ledalbummet, med et billede af barnebarnet som ikke kommer, fordi de bor
langt veek. Lytte til en historie, som borgeren har hentet frem fra erindringen,
og som borgeren ikke har mulighed at dele med andre.

I nogle hjem, er renggringen den eneste mulighed for at komme naer borge-
ren/ind i borgerens hjem. Det er i hjem, hvor der er psykisk overbygning i bor-
gerens situation. Det bliver muligt for hjeelperen, at holde gje med og sikre, at
mad ikke ligger og radner, at medicin bliver taget, at borgeren trives.

Det er servicehandlinger som betyder meget for det enkelte menneske, og
som mange far hjeelp til, blandt renggringen.

Ved at skaere som foreslaet, betyder det at den rehabiliterende indsats kan bli-
ve prioriteret anderledes og i nogle tilfeelde udfgres i mindre grad.

Keaerbo

Susanne Jgrgensen

Med-udvalget pa Keerbo har fglgende kommentarer:

Personaleekskursioner (seniorpolitik) udgiften afholdes fremover af driftsste-
derne: det er en reel besparelse, pengene skal findes i vores eget budget, sa
der vil veere andre ting, vi ikke kan gare, andre personalegoder, vi sa ma lade
veere med at have.

1. Hjemtagelse pa handicap og psykiatriomradet.
2. Hjemtagelse af borgere fra dyre misbrugstilbud.
3. Pulje til indsats overfor udsatte aeldre borgere.
Vi kan vaere bekymrede over besparelser pa disse 3 omrader, vi kan ikke se,

at borgerne kan undveere disse tilbud. Vi ( Ishgj Kommunen ) har ikke de
kompetencer, viden normering, boliger der skal til i.f.t 1 og 2, sa vi kan frygte,
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at disse borgere, nar de bliver taget hjem til Ishgj Kommune, ikke far den
hjeelp, statte mm, de har brug for /ender steder , hvor de ikke hgrer hjemme,
til skade bade for dem selv og andre. Vi kan allerede i dag se yngre psykisk
syge borgere som er placeret / har faet en bolig pa plejehjemsafdelingerne.
Det er ikke veerdigt og det er en stor udfordring bade for dem selv og de eeldre
borgere, det giver utryghed og mindre livskvalitet.

AEndring af serviceniveau personlig/praktisk bistand (10 min ):
At der skal spares 10 minutter pa personlig pleje, er en serviceforringelse og vil
kunne fa fglgende konsekvenser:

- Der kan ikke arbejdes rehabiliterende pa samme made, nar der skal

skaeres pa tiden. Det vil sige, borgerne kan ikke deltage ligesa aktivt
som nu, fordi det tager leengere tid at borgerne selv udfgrer noget, end
nar medarbejderne gar det. Det vil gare, at borgerne ikke vedligehol-
der/eller forbedrer funktionsniveauet. Det vil sige mindre livskvalitet ikke
at fa den tid der er ngdvendig.

- Det vil ogsa sige, at medarbejderne vil fa mindre tid til at observere og
derved kan der smutte nogle vigtige observationer, som igen kan bety-
de noget for borgerens sundhedstilstand.

- For medarbejderne mindre tilfredshed/trivsel at skulle nedseette ser-
viceniveauet og ikke kunne udfare den pleje/omsorg som er ngdvendig.
| forvejen er der ikke for meget tid.

At der skal spares 10 minutter pa renggring, er en serviceforringelse og vil
kunne fa fglgende konsekvenser for borgerne:
- Borgerne kan ikke inddrages i ggremalene pa samme made, det vil

igen sige at borgerne ikke far den livskvalitet som er mulig ved selv at
deltage, vaere aktiv, vedligeholde eller forbedre ressourcer.

- Ligeledes utilfredsstillende for medarbejderne ikke at kunne involvere
borgeren.

Skal der spares pa disse omrader forventer vi at politikkerne forteeller hvad der
ikke skal gares.

Vi synes, det er forkert at spare pa den personlige og praktiske bistand, det ar-
bejder klart imod vaerdighedspolitikkens mal.
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Tandplejen

Birgitte Sindrup

Tandplejens MED-udvalg har ingen kommentarer til budget 2017-2020.

Ungdomsskolen herunder
MedieOasen

Gunnar Thulin

MEDudvalget pa Ishgj Ungdomsskole tager sparekataloget til efterretning, men
med den tilfgjelse, at MedieOasen star overfor en udskiftning af inventar.
MED-udvalget anbefaler, at besparelser fremover lsegges ud til orientering,
hvorefter ledelsen kan komme med forslag til konkrete besparelser.

Ishgj Skole

Lars Halmg

Lokal-MED pa Ishgj Skole har p4 mgde den 31. august 2016 drgftet forslag til
budget 2017 og har fglgende bemaerkninger.

Det er med glaede og tilfredshed, at det af investeringsoversigten fremgar, at
der stadig er afsat 3,2 mio. kr. til udearealerne pa Ishgj Skole. Nar disse udea-
realer er lavet, vil Ishgj Skole fremsta nyrenoveret bade ude og inde.

Ishgj Skole er en lille skole sammenlignet med Ishgjs andre folkeskoler. | au-
gust 2017 bliver vi én klasse feerre, saledes at vi har én klasse pa hvert trin.
Det vil sandsynligvis betyde personalereduktioner pa leerersiden. Selvom vi har
fa klasser, er der mange fag der skal deekkes, da vi har klasser fra 0.-9. klasse.
Vi har relativt fa lzerere der skal deekke folkeskolens fagraekke pa alle klasse-
trin. Allerede pa nuvaerende tidspunkt er det en stor udfordring, at fa daekket
de forskellige fag med fagkompetente leerere. En personalereduktion vil skabe
en situation, hvor det er umuligt at deekke alle fag med leerere, der har linjefag
eller tilsvarende kompetencer. Dette kan ikke veere hensigten.

Lokal-MED er glad for, at man fra politisk hold, har valgt at bevare en skole fra
0.-9. klasse. Det er sa ogsa ngdvendigt at bevilge de gkonomiske ressourcer
der skal til, for at bevare en skole, hvor det er fagligt kompetente leerere, der
underviser vores elever. Uanset en skoles starrelse er der nogle basisudgifter,
som skal deekkes. En lille skole koster relativt mere at drive end en stgrre sko-
le, og det bar der i hgjere grad tages hensyn til ved ressourcetildelingen til de
enkelte skoler. | de detaljerede budgetforudsaetninger fremgar det, at ressour-
cefordelingsmodellen for folkeskolerne i Ishgj er ens uanset skolernes starrel-
se. Ved tildeling af ressourcer til Ishgj Skole i 2017 og fremover bar der efter
Lokal-MEDs opfattelse tages hensyn til at det er en lille skole, og der dermed
er gkonomi, til at have en fagkompetent leererstab, der kan deekke fagraekken
fra 1.-9. klasse.

Sparekataloget
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Lokal-MED pa Ishgj Skole har fglgende kommentarer til sparekataloget:

Nedseaettelse af vikarmidler pA kommunens skoler fra skolearet 2016/2017
Lokal-MED anser denne besparelse for en relativ stor besparelse. | det nuvee-
rende vikarbudget er der ikke gkonomiske midler nok til at deekke de vikarud-
gifter vi har. Gennem de sidste to ar har vi pa Ishgj Skole arbejdet med fleksi-
belt skema, saledes at hovedparten af den planlagte fraveer er blevet deekket
gennem dette. Det er altsa ikke muligt at finde yderligere gkonomiske midler
pa dette omrade. Vikarmidler gar primeert til sygdom, barn syg og planlagt fra-
veer, der ikke kan deekkes gennem det fleksible skema.

De afsatte midler til vikarer til sfo-personalet, er ogsa begraenset. Dette budget
bliver yderligere presset, da de midler ogsa skal deekke vikarer, der skal daek-
ke skolepaedagogernes fraveer ved f.eks. sygdom i skolen, nar de har Under-
stgttende Undervisning mm.

Det bgr i denne sammenhaeng siges, at vi pa Ishgj Skole har et relativt lavt sy-
gefraveer blandt skolens og sfo’ens personale.

Budgettet til vikarer (skolen/sfoén) er saledes ikke daekkende for det behov der
er. En yderligere besparelse vil betyde at flere klasser vil fa sakaldt "arbejd-
selv-timer” med nabotilsyn. Det betyder at leerere skal have to klasser samti-
dig. Dette er ikke tilfredsstillende, hverken for den klasse der har "arbejd-selv-
timer” eller for den klasse, hvis lzerer skal "pendle” mellem to klasser.

Besparelse pa familieklasserne samt nedleeggelse af flyverfunktionen pa
skoleomradet

Gennemfares besparelserne pa familieklassen, er Lokal-MED enig i at familie-
klassefunktionen skal reteenkes, da det oprindelige koncept ikke holder ved en
besparelse. Lokal-MED vil anbefale at reteenkningen sker ude pa de enkelte
skoler, og kompetencen til dette uddelegeres til den enkelte skoles ledelse. Pa
den made kan de resterende "familieklassemidler” udnyttes bedst muligt efter
den enkelte skoles behov.

Nedleeggelse af flyverfunktionen skal ses i sammenhaeng med andre omrader
der er helt eller delvist ophart. Her teenkes bl.a. pa "inklusionsteamet” og be-
sparelser pa familieklassen. Alle omrader bergrer inklusionsindsatsen, og sko-
lerne har behov for at treekke pa kompetente personer indenfor dette omrade. |
det hele taget oplever Lokal-MED, at der pa "specialomradet” gennem arene
har vaeret en del besparelser, der samlet set er meget foruroligende, ndr man
teenker pa de udfordringer skolerne har med at inkludere nogle bgrn i normal-
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klasserne. Der er en risiko for at inklusionsindsatsen lider et alvorligt knaek.
Derfor der bgr tildeles flere ressourcer til dette omrade, iseer til de enkelte sko-
ler. Det er de enkelte skoler der bedst ved, hvordan ressourcerne til dette om-
rade bedst udnyttes.

Generelt oplever Lokal-MED, at der er en del besparelser pa den forebyggen-
de/tidlige indsats. Lokal-MED frygter, at pa sigt kan det have nogle konsekven-
ser af bade menneskelig og gkonomisk art, der ud fra et gkonomisk perspek-
tiv, sandsynligvis vil blive dyrere i leengden.

Her til sidst vil Lokal-MED gerne udtrykke sin glaede ved, at der er afsat midler
til digitalisering af undervisningen i Ishgj Kommunes skoleveesen. Det er et
omrade, der treenger til et lgft. Lokal-MED haber pa, at dette falges op i arene
fremover, da udviklingen pa dette omrade er en "never ending story”.

Vibeholmskolen

Kirsten Koudahl

MED-udvalget ved Vibeholmskolen tager Budget 2017-2020 og Sparekatalo-
get til efterretning.

MED-udvalget er samtidigt meget positiv over, at ud af et sparekatalog pa 12
mio. kroner, er der kun fa besparelser pa skoleomradet. Det er ligeledes posi-
tivt, at det angives, pa hvilke omrader de foreslaede besparelser konkret ram-
mer frem for, at der blot blev skaret i rammen for den enkelte skole.

MED-udvalget kan dog veere bekymret for, at de foresldede besparelser pa
skoleomradet primaert rammer tiltag, der har med inklusion at gare.

MED-udvalget er meget glade for den foreslaede ekstrabevilling til digitalise-
ring af undervisningen.

Gildbroskolen

Leif Gaard Bjarning

BUU-01: Nedskeering i Sprogkorpset svarende til ¥ stilling
e LokalMed udtaler, at vi i forvejen er voldsomt udfordret pa omradet, og
dette vil forveerre situationen yderligere. Det vil medfare flere elever,
som skal sprogstimuleres, og det vurderes til ikke at veere muligt med
de nuveerende ressourcer.

BUU-02: Nedlzeggelse af flyverfunktion pa skoleomradet
e LokalMed udtaler, at det er en besparelse, som vi kan leve med, da
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lignende tilbud findes andetsteds.

BUU-03: Besparelse pa familieklasserne
e LokalMed udtaler, at det er zergerligt at reducere pa familieklasserne,
da der er en positiv effekt for elever og foraeldre, som gennemfgrer for-
labet. Det er en del af skolens inklusionsarbejde.

BUU-11: Besparelse af statsmidler til mere psedagogisk personale i dag-
tilbud
e LokalMed udtaler, at Ishgj Kommune i forvejen er lavt normeret pa om-
radet og finder den varslede besparelse meget bekymrende.

BUU-12: Nedseettelse af vikarmidler pa kommunens skoler

o LokalMed udtaler, at det kan man ikke bakke op om. Det er ikke muligt
for LokalMed at se, hvordan vi skal kunne effektuere en saddan bespa-
relse.

e Huvis lzererne skal deekke hinanden yderligere ind, vil det betyde et
stgrre UV-tilleeg og/eller alternativt mere afspadsering, der skal vikar-
deekkes. Idéen er udtryk for en manglende forstaelse for skolens hver-
dag.

e Der eriforvejen for fa midler til vikardeekning — pt. kun ca. 2,3 % af
lsnsummen. Bliver besparelsen en realitet, er der kun ca. 1,9 % tilbage.
Det vil medfgre flere "aflyste timer, samleeste timer og arbejde selv ti-
mer” samt risiko for at en del af timerne til inklusion, specialundervis-
ning, to-sprogsundervisning og lignende vil blive brugt til vikardeekning.

BUU-13: Merudgift forbundet med strategi for digitalisering af underis-
ningen
e LokalMed udtrykker glaede over at der er udsigt til en styrkelse af It
omradet i skolerne.

BUU-14: Ekstrabevilling til UU Center Syd

o LokalMed udtaler at det er ngdvendigt med en indsats for de unge som
efter folkeskolen.

@PU-01: Personaleekskursioner udgiften afholdes fremover af driftsste-
derne
e LokalMed udtrykker bekymring om forslaget, da Gildbroskolen sa
fremover skal finde gkonomi til personaleekskursioner i det i forvejen
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udmeldte budget. @konomi til personaleekskursioner vil kun kunne fin-
des ved at reducere gkonomien til elevrelaterede udgifter eller Ign til
personale, hvilket i begge tilfaelde vil fremkalde et ringere undervis-
ningstilbud.

Strandgardskolen

Birgit Lise Andersen

Hgringssvar fra Strandgardskolens MED-udvalg til Budget 2017
Strandgardskolens MED-udvalg har pa sit magde den 25.august 2016 behand-
let forslaget til budget og sparekatalog for 2017. MED-udvalget har fglgende
bemaerkninger:

Nedleeggelse af Sprogspiregruppen:

Det er bekymrende at nedleegge sprogspiregruppen, da vi ma forvente, at det
kommer til at betyde en stigning i gruppen af eleverne, der skal modtage seer-
ligt tilrettelagt undervisning i dansk som andetsprog. Denne elevgruppe er i
forvejen stor pa Strandgardskolen.

Koordinator for familieklasserne og besparelse pa samme:

- Strandgardskolens MED-udvalg betragter familieklassen som et af de mest
velfungerende tilbud i nyere tid.

- Familieklasserne kommer til at mangle den sparring, de har med koordinato-
ren.

- Den person, der har varetaget flyverfunktionen og koordinator fra familieklas-
serne, har veeret oplevet som en vaesentlig kapacitet i det professionelle arbej-
de.

- En dygtig og kompetent sparringspartner for familieklassen.

- Har man evalueret pa om familieklassen har haft den gnskede effekt?

- Det er vigtigt i evalueringen af familieklassetilbuddet, at man er opmaerksom
pa, at antallet af bgrn, der har faet gavn af familieklassen, forgrener sig til de
andre bgrn i de enkelte familier.

- Et vigtigt spgrgsmal er, pa hvilken baggrund bygger man at reteenke og vide-
reudvikle familieklasserne?

- Det er et tilbud, der er lokalt forankret. De relationer, der skabes, bruges i det
videre skoleforlgb.

- Familieklassen har veeret et tilbud, der er sat op som mulig statte for en elev,
inden der skrides til at lave en PPV.

Morgenabning i SFO’en:
Der er 11 bern, der har haft brug for SFO’en imellem 06.15-06.30. | forleengel-
sen af besparelsen pa gruppeordningen, hvor vi har set pa et samlet gruppe-
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ordningsbudget, vil en yderligere besparelse pa abningstiden derfor have en
indvirkning pa hele gruppeordningens samlede tilbud/kvalitet.

Regulering af foreeldrebetaling:

Mange af Strandgardskolens SFO-brugere er gkonomisk udsatte bgrn og fami-
lier, derfor har vi en bekymring for, at der vil veere flere bgrn, der udmeldes af
SFO. Huvis det bliver tilfeeldet, vil SFO ens arbejde med omsorg og sproglig
statte i dagligdagen og ferier medfare en forringelse af elevernes udvikling.
MED frygter at mange, der reelt har et pasningsbehov, vil blive udmeldt som
folge af takststigningen. Bade i hverdagen og i ferierne vil barnene sa veere
overladt til sig selv.

SFQO’en pa Strandgardskolen er med til at drage omsorg for og udvikle bgrne-
nes viden om verden og sproglige forstaelse, da paedagogerne arbejder videre
med det bagrnene har leert i lgbet af skoledagen.

Stigning i foreeldrebetaling bgrnehaver og vuggestuer:

| et omrade med en malgruppe med seerlige udfordrende rammebetingelser vil
det betyde feerre bgrn i barnehaver og vuggestuer. Det vil betyde feerre barn,
der stimuleres sprogligt og socialt, samtidig med at de ikke forberedes til skole-
livet.

Der er allerede eksempler pa piger, der har fraveer i skolen, fordi de skal passe
deres mindre sgskende. Til skolen siger foreeldrene, at pigerne selv er syge.

Vikarmidler:

Pa Strandgardskolen har vi meget sjaeldent aflyste timer i udskolingen. En be-
sparelse kan medfgre flere aflyste timer. Det vil medfgre en forringelse af un-
dervisningens kvalitet. Pa Strandgardskolen er det allerede de faste leerere,
der daekker planlagt fraveer og hovedparten af sygefraveeret. Det vil med be-
sparelsen kunne ske i mindre omfang.

Vintertjenester:

Den foreslaede besparelse pa vintertjenester, heriblandt saltning og mand-
skabsudrykning ved snevejr og frostvejr, veekker stor bekymring, da det allere-
de i de foregdende ar har vaeret mangelfuldt, og at saltning pa skolens matrikel
farst er sket efter andre hgjere prioriterede driftssteder i kommunen.
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Vi forudser, at besparelsen, hvis den fgres ud i livet, vil fare til flere faldulykker
og veere til gene for personale, elever og foraeldre, som dagligt feerdes pa sko-
len.

MED har ingen kommentarer til de gvrige besparelsesforslag.

Vejlebroskolen

Poul Kyndi Laursen

MED-udvalget pa Vejlebroskolen har stor forstaelse for kommunens udfordring
i forbindelse med at f& enderne i budgettet til at mades.

MED-udvalget tager generelt forslagene til besparelser til efterretning, men
har dog enkelte bekymringer og kommentarer, da selv relativt sma besparelser
kan have konsekvenser i et allerede sarbart budget.

MED-udvalget er bekymret for at nedskaeringen i sprogkorpset medfarer en
@get udfordring pa skolerne ved de bergrte elevers skolestart — ikke mindst
med de bergrte barns trivsel.

MED-udvalget tager nedleeggelsen af flyverfunktionen til efterretning.

MED-udvalget tager nedleeggelsen af familieklassernes koordinatorfunktion til
efterretning dog med den kommentar, at den samlende funktion, sikring af
videndeling og feelles udvikling, som koordinatoren har staet i spidsen for, vil
blive savnet.

MED-udvalget er mere bekymret for besparelsen pa selve familieklasserne, da
vi oplever at indsatsen har en meerkbar effekt hos den enkelte elevs trivsel og
generelle skolegang - og ikke mindst pa trivslen i de bergrte klasser. Arbejdet i
familieklassen virker og vi far gennem dette oparbejdet et bedre og mere
vedvarende samarbejdsforhold til de involverede foreeldre.

MED-udvalget tager besparelsen pa vikarmidler til ledelse i sfo (- og
daginstitutioner) til efterretning.

MED-udvalget har behov for at gare opmaerksom pa, at brug af det fleksible
skema ikke er en besparelse.

Maengden af timer, der samlet set skal lzeses pa skolen, er ikke blevet mindre
med indfgrsel af det fleksible skema — den er derimod konstant.
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Brug af fleksible skemaer betyder kun, at en stgrre del af klassens timer lseses
af skolens/klassens faste leerere og ikke af vikarer. Det er derfor rigtigt, at vi
principielt kan bruge feerre penge pa vikarer, men vi skal samtidig bruge flere
penge pa leeretimer, da det nu er leererne, der lzeser de timer, vikarerne
tidligere laeste.

Leerernes timelgn er hgjere end en tilkaldevikar, sa det er reelt dyrere for
skolerne, at bruge fleksibelt skema.

Argumentet for at indfagre det fleksible skema er ene og alene, at kvaliteten af
timerne/undervisningen hgjnes.

Hvis pengene skal spares - og det skal de jo, bar forklaringen efter vores
opfattelse veere en anden.

Da skolerne ikke kan aflyse timer for eleverne, er det kun muligt ved akut
opstaet fraveer som sygdom at fa enderne til at mgdes, ved at omfordele
ressourcerne lgbende. Det betyder, at leerere ma flyttes fra planlagte opgaver,
anden undervisning eller forberedelse for at sikre klassernes timetal.

Vi glaedes over, at kommunerne blev friholdt for det meget omtalte ompriorite-
ringsbidrag, men det opleves pa driftsstedet som om, idéen alligevel er blevet
fastholdt kommunalt, ved at alle driftssteder skal spare 500,- for 60% af med-
arbejderne. Midlerne far vi dog igen, men med den klausul, at de skal bruges

pa personaleekskursioner.

Dette betyder endnu en besparelse pa serviceniveauet, da lgnudgifterne skal

holdes tilsvarende nede.

Kirkebaekskolen

Iben Goffmann

MED ved Kirkebaekskolen gnsker at tilkkendegive falgende i forbindelse med in-
formation og drgftelse af Budget 2017 — 2020.

Vi har orienteret os i det fremsendte materiale og vi har efterfglgende haft en
pa vores MED mgade torsdag d. 25. august 2016.

Vi har en usikkerhed vedr. 100BUU-16: hvor vi er usikre pa, i hvilket omfang,
der kommer til at bergre terapeuterne i Bagrneterapien, hvis terapeuter, er an-
sat pa Kirkebaekskolen.

Ishgjgard

Flemming Klein

Med-udvalget pa Ishgjgard beklager generelt besparelser via nedlaeggelser af
indsatser pa det forebyggende barn- og familieomrade. Det er Ishgjgards ge-

nerelle holdning, at det er gennem den forebyggende indsats og en styrkelse

af denne at de store udgifter kan undgas.
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Forslag BUU-01. Set i lyset af den demografiske sammensaetning i Ishgj
Kommune, samt de sproglige udfordringer vi ser i det daglige behandlingsar-
bejde udtrykker vi bekymring for effekten af en besparelse svarende til ¥ stil-
ling.

| forhold til spareforslag BUU-02 og BUU-03 vedlaegges en beskrivelse af ind-
holdet i de funktioner der foreslas besparet. (Bilag 1)

Forslag BUU-17: Der har gennem arene veere tiloud om terapeutiske forlgb for
barn der er indskrevet pa Skolen pa Ishgjgard. Barnene har haft stor glaede og
udbytte af disse forlgb, og i seerdeleshed har bgrnene haft gleede af at de er
foregaet pa Ishgjgard, sa transport og koordination med eksterne samarbejds-
partnere er blevet undgaet. Det har betydet at bgrnene i hgj grad har kunnet
passe deres forlgb ved psykologen. Vi finder det steerkt bekymrende med ud-
sigten til feerre og potentielt mere ustabile forlgb.

| et spareforslag der generalisere pd, hvordan besparelsen vil ramme med en
ordlyd der hedder "Nedseettelse af tiden vil medfare, at der bliver mindre tid til
alle dele”, betyder ogsa at der vil blive sparet pa tiden til supervision af perso-
nalet pa Ishgjgard. Dette finder vi steerkt bekymrende.

Forslag BUU-20: Vi bakker op om forslaget. Men gnsker at ggre opmaerksom
pa i forbindelse med at se pa om vi kan undgéa keb af eksterne tilsyn til at vare-
tage opgaverne omkring stgttet-/overvaget samveer, at dette vil give et gget
pres pa egne personaleressourcer, samt brugen af lokaler, som i forvejen er
udfordret.

Bilag — udtalelse vedr. flyverfunktionen og familieklasserne er vedhaeftet.

Vuggestuen Bgrnehuset
Troldebo

Karina Alsted

Besparelse pa statsmidler til mere paedagogisk personale i dagtilbud.

Midlerne, vi fik bevilliget i ar 2015 og 2016 til mere paedagogisk personale, er
brugt til at intensiverer og hgjne kvaliteten af det inkluderende og det skolefor-
beredende arbejde, med det mal at give et generelt Igft til vores bgrnehave-
barn i forhold til kommende skolestart. Dette arbejde er rigtig godt i gang, og vi
mener derfor det er beklageligt, hvis midlerne spares veek.
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Nedskeeringer i Sprogkorpset svarende til ¥ stilling

Vi oplever, at mange bgrn har sproglige udfordringer. Det giver dem vanske-
ligheder i det daglige sociale liv, og seerligt i forhold til deres kommende skole-
start. Vi mgder et sprogkorps, der arbejder malrettet for at hjaelpe disse bgrn til
at blive sprogligt klar til deres kommende skolestart, og derfor er vi bekymret
for den betydning en nedskaering kunne have pa dette arbejde.

Dagplejen Annelise Fagerlin Med- udvalget i dagplejen har nu gennemgaet budget 2017.

Der er gjort opmaerksom pa at det er et vanskeligt budget. Hvor der lig-
ger mange besparelses forslag.

Vi har flg. bemeerkning til budget 2017. Vi syntes, at forhgjelsen af for-
eeldrebetaling pa max 25 % er meget voldsom. For dagplejens ved-
kommen betyder det en stigning pa 382 kr. pr mdr.

For vuggestuernes vedkommen en stigning pa 244 kr.

Differensen mellem en dagplejeplads og vuggestue plads bliver nu kun
pa 108 kr. Hvor den i 2016 niveau var en forskel pa 246 kr. Vi mener at
stigningen pa en dagplejeplads bliver for stor

Vi kan vaere bekymret for, at der maske er foreeldre der veelger ferst at
sende deres bgrn i bgrnehave og derfor springer de vigtigste ar over -
De 0-3 ars dagtilbud. Ny forskning viser, at der er del bgrn, der nar de
starter i skole slet ikke er aldersvarende sproglig og motoriske. Vi ved
at de farste ar i et barns liv har stor betydning.

Det vil det veere gnskeligt hvis man overvejer om der ligger en bespa-
relse pa laengere sigt.

Ellers ingen kommentar da vi er bekendt med ngdvendigheden af spa-
rekataloget 2017-2020.

Barnehaven Tvillingehuset Marianne Gregersen | Tvillingehusets MED-udvalg har drgftet de udmeldte besparelser.
Vi er opmaerksomme pa, at der skal spares pa budgettet, men er samtidig be-
kymrede for de konsekvenser, det vil fa for vores psedagogiske arbejde.

Vi frarader at spare pa sprogspiregruppen. Vi har igennem flere ar oplevet po-
sitive resultater med bgrn, der har faet et afggrende Igft socialt og sprogmaes-
sigt, i sprogspiregruppen, inden skolestart.

Besparelsen pa de midler der er afsat fra staten, mener vi ikke er et godt signal
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at sende. Vi har haft stort udbytte af de ekstra midler til at styrke arbejdet med
inklusion og det skoleforberedende arbejde.

At vi fremover selv skal finansiere ekskursioner fra eget budget, medfarer en
forringelse af vores budget.

Bgrnehuset @rnebo

Irene Davidsen

Med-udvalget i Barnehuset @rnebo har haft budget og forslag til besparelser
fra sparekataloget 2017 til haring.
Barnehuset @rnebo har fglgende kommentarer:

Trods viden om budget situationen i Ishgj Kommune og bevidstheden om alles
ansvar for budgettets overholdelse, er det naturligvis med beklagelse at der
skal spares, med risiko for at opgavelgsningen for borgere og samfund udfor-
dres.

Vi modtager dog forslagene til besparelser, vel vidende at alle har lagt sig i se-
len for at finde de bedst mulige lgsninger pa en opgave, alle helst var foruden.

Der har gennem de sidste ar veeret fokus pa, hvordan normeringen pa dagtil-
budsomradet kunne forbedres. Vi ved at de opgaver dagtilbud star overfor i
dag kreever en solid ramme, bade i forhold til normering, kompetenceudvikling,
fremtidssikring og kvalitetsudvikling.

Det er derfor beklageligt at de midler som endelig blev tilfart til omradet, igen
fijernes.

Det er samtidig beklageligt at en besparelse pa det sprogpaedagogiske arbejde
kan komme pa tale, da vi nu gennem flere ar har set gode resultater hos de
bgrn, som har faet tilbuddet.

Vi kan veere bekymrede for at de vigtige tidlige indsatser i bgrns liv, som vi
fierner, kan pavirke resultaterne senere i skole- og uddannelsesregi.

Bgrnehuset @rnebo har veeret en af de institutioner som har deltaget i projekt
Profilinstitution for Natur og Teknik.

Det har veeret et politisk gnske at skabe profilinstitutioner og der har veeret en
bevidsthed om, at udviklingsprojekter kreever gkonomisk tilfgrelse, hvilket vi
har faet.

Et forslag om at fjerne de gkonomiske midler til profilinstitutioner tager vi til ef-
terretning, med et gnske om at man fra politisk side ogsa saetter barren for gn-
sker for omradet, efter dette.
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Med dette vil vi samtidig tilkendegive, at vi har en oplevelse af at dagtilbuds-
omradet i Ishgj Kommune vaegtes hgijt og at man er opmaerksom pa den vigti-
ge samfundsmaessige opgave dagtilbud af god kvalitet udretter.

Integreret institution Regn-
buen

Annette Lacota

Vi har fglgende kommentarer, vi finder det seerligt problematisk at man vil spa-
re i sprogkorpset, da vi mener at dette omrade er seerligt sarbart i forhold til de
mange bgarn vi har der har brug for stette til deres sproglige udvikling.

Integreret institution Femkan-
ten

Britt Ravnsted-Larsen

Budgettet er gennemgaet og taget til efterretning.

Fglgende kommentar gnskes knyttet til forslaget om reducering af sprogkorp-
set:

Vi har pa nuveerende tidspunkt en hgj grad af sprogstimulering i det daglige i
Femkanten, da mange bgrn har et seerligt stort behov for dette. Skal Femkan-
ten fremover til, ogsa at varetage det store sprogarbejde der bliver lavet for de
sprogligt svagest bgrn i sprogspirene, vil det nedsaette den paedagogiske kvali-
tet, bade for disse bagrn, men ogsa for den gvrige barnegruppe. Hvis dette alli-
gevel bliver tilfeeldet, skal der tilfares de ngdvendige ekstra ressourcer.

Folgende kommentar gnskes knyttet til reducering af vikarbudgettet:

Ishgj er en ambitias kommune, hvor man har fokus pa paedagogisk udvikling
og kompetenceudvikling af personalet — det er bla. derfor vi arbejder netop her.
Statsmidlerne er netop blevet brugt til paedagogisk personale i forbindelse med
dette. Det er derfor uforstdende, at man pa den ene side gnsker at prioriterer
udvikling, men pa den anden side nedprioriterer forudsaetningen for at dette
kan ske pa en ansvarlig made, hvor der stadig er haender nok til omsorgsdelen
af keerneydelsen.

Folgende kommentar gnskes knyttet til fiernelse af vikarmidler til ledelse:
Grundlaget for at kunne lave velreflekteret og begrundet paedagogik i daginsti-
tutionerne, er fagligt dygtigt og motiveret personale. Ved at fjerne vikarmidler-
ne, fierner man ogsa en del af grundlaget og ikke mindst signalveerdien i, at
medarbejdernes trivsel og udviklingen er pa dagsordenen. Ro og tid til udvik-
lingssamtaler, som vikarmidlerne giver, er et vigtigt redskab i denne sammen-
haeng.

Integreret institution Piletrae-
et

Jonna P. Nielsen

Piletreeets MED -udvalg har med interesse leest sparekataloget.
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Besparelser pa vikar midlerne til ledelse:

At vikardaekningen til ledelse -MUS fjernes, bekymrer os og det vil kvalitets-
saenke lederens/medarbejderens mulighed for fordybende samtale om den
ansattes arbejdstrivsel og kompetenceudvikling.

Besparelse pa statsmidler til mere paedagogisk arbejde:

Vi forstar at der henvises til inklusion og skoleforberedende aktiviteter. Et
eergerligt sted at spare, nu hvor vi er godt i gang med aktiviteterne. Inklusi-
onsarbejdet er i rivende udvikling og vi udfordres pa at finde tiden til ny -
opdatering. Skoleforberedende aktiviteter er lige kommet i gang og ja lige
som inklusionspaedagogisk bliver det en udfordring at veere opdateret.

Vedligeholdelse af bygningerne:

Vi har de seneste ar konstateret, at midlerne ikke er til stede eller meget be-
graenset. Det har indflydelse pa den gode indretning til de nye organisatoriske
— paedagogiske tiltag vi i Piletreeet star over for. Bl.a. mangler der en liggehal til
vuggestuegrupperne i rgdt hus” — den tidligere Peberkvaern. Arbejdsmiljget
under de nuvaerende forhold er belastende for personalets fysik.

En ekstra lukke uge i SFO 2:

Det far indirekte indflydelse pa vores ferieplanlaegning, da ansatte fra Ishg;j
med skolebgrn vil sgge om de samme uger og dermed kan det blive ngd-
vendigt at afvise feriegnskerne.

Besparelse pa specialgruppens bgrnerelaterede udgifter, sidestilles
med almen bgrnehave bgrn: Der er forbundet en del starre udgifter ved at
stimulere og beskaeftige bgrn med diagnoser/store udviklings vanskelighe-
der. Det vil forringe det specialpaedagogiske arbejde og i veerste fald ikke
stgtte specialgruppe barnet tilstreekkeligt.

Fjernelse af special grp. vaskemidler:

Anbefaler vi.

MED -udvalget er meget tilfreds med den gode balance i kommunens gkono-
mi, og at der igen er forholdsvis fa besparelser pa daginstitutions omrade.
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Integreret Institution Firklg-
veren

Sussie Groset

Firklgverens medudvalg har pa mgdet i august 2016 behandlet ovenstaende.
Medudvalget har falgende kommentarer:

Besparelse pa statsmidler til peedagogisk personale.

Personalet yder en stor indsats vedr. inklusion og det skoleforberedende ar-
bejde. Vi har nydt godt af de ekstra midler til forberedelse, kurser, skolegrup-
per m.m. Det er virkelig aergerligt at skulle skeere ned pa dette arbejde, da det
klart forbedre bgrnenes muligheder for at klare sig i skolen. Det har veeret til-
treengt og dejligt med flere midler. Men vi ma acceptere denne forringelse hvis
det er ngdvendigt.

Nedskeering i sprogkorpset svarende til en ¥4 stilling:

Firklgverens bgrn har stort behov for, og udbytte af at benytte sprogspirerne.
Personalet i Firklgveren arbejder meget med bgrnenes sprog. Vi kan se at det
ekstra nogle bgrn far i Sprogspirene, er godt givet ud pa langt sigt. Det er vig-
tigt at give bgrnene mere sprog inden de starter i skole. Det er derfor et darligt
sted at spare.

Profilinstitutionsordning natur og teknik:

Firklgveren har haft stor gleede og udbytte af at veere profilinstitution.

Vi accepterer at bevillingen stopper, og vil fortsat bruge de ting vi har indkabt
og den viden vi har tilegnet os.

Vikarmidler til ledelse/mus samtaler.
Hvis der skal spares er dette et omrade vi ma acceptere, selv om det ikke er
hensigtsmaessigt at spare pa vikarmidler/personale.

Specialgruppens bgrn sidestilles med gvrige bgrn vedr. udgifter:
Ingen kommentarer.

Reduktion i brug af tolk/lsegeerkleeringer.
Vi er meget glade for at vi kan bruge tolk nar det er ngdvendigt, og kan ikke
undveere denne ydelse.

Stigning i foreeldrebetaling: Ingen bemaerkninger

Integreret Institution Traekro-
nerne

Helle Jensen

Der er en generel forstaelse for budgettet, set i lyset af kommunens gkonomi-
ske situation.
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Med-udvalget har falgende kommentarer til sparrekataloget.

e At midlerne til mere psedagogisk personale spares veek fra dagtilbuds-
omradet er saerdeles beklageligt, da disse midler er gremaerket til in-
klusion og skoleforberedende aktiviteter, hvor der er i gang sat et pro-
jekt mellem dagtilbud og skole der afsluttes i 2017. Stopper projektet,
nar midler spares veek?

For Traekronernes vedkommende er der tale om 166.680 kr. ca. en
halv paedagogstilling.

e Besparelse pa midler til ekskursion, er en ting. Med-udvalget vil anbefa-
lede at besparelsen har genslagskraft, at udgiften ikke paleegges det
enkelte driftssted. At det overvejes at omkonvertere "julegave” til noget
til feellesskabet.

e Besparelse pa bgrnerelateret udgifter til specialgruppe barn.
Besparelser af denne karakter, kan have stor betydning for det enkelte
barn i specialgruppen. Eftersom udgifter til speciale bestik, stole, puder
0g specialpaedagogisk materiale ofte er meget dyre.

Elverhgj

Charlotte Seim

Vi har bemzerket at der i sparekataloget er lagt op til en besparelse pa det,
som svarer til det belgb, som fra regerings side er givet til ekstra psedagogiske
haender i dagtilbuddet. Vi anerkender at kommunen af tvingende omstaendig-
heder, er ngdsaget til at finde omrader, der kan spares pa. Vi mener det er po-
sitivt, at det er valgt ikke at skeere i det faste budget og derved komme til at
ramme faste stillinger.

Men vi oplever et uheldigt signal i at fierne en sum, der var tiltaenkt flere pae-
dagogiske heender. Vi oplever en disharmoni i spareforslaget bl.a. fordi for-
ventninger og krav, til hvad det peedagogiske personale skal varetage i forhold
til projekter ikke er skruet ned i 2017. Vi ser at der er en fare for, at der nu bli-
ver feerre haender til de paedagogiske projekter.

Med-udvalget bemeerker at der er skaret i vikarmidler til ledelse. Vikarmidlerne
bruges blandt andet til vikardeekning af personalet i forbindelse med medar-
bejderudviklingssamtaler. Ved en besparelse er det en yderligere forringelse af
arbejdet med kerneopgaven og dermed en forringelse af den paedagogiske
kvalitet i forhold til bgrnene.
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| forhold til personaleekskursionsmidlerne, der ifglge sparekataloget nu skal
afholdes af driftsstederne selv, ser vi det som en yderligere forringelse af
driftsstedernes budgetter. Pa trods heraf ser Med-udvalget ekskursionsmidler-
ne som et positivt og udviklende gode, men anbefaler at pengene findes i
kommunes eget budget.

Barnehuset Bggely

Grete Jgrgensen
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